
JUDEȚUL IAȘI 

U.A.T. COMUNA TOMEȘTI 

PRIMAR, 

DISPOZIŢIA Nr. 59  
(cu privire la desemnarea comisiei  de disciplină, formată din Președinte,  domnul  xxxxxxxx- viceprimar U.A.T. Tomești, 

membri- domnul xxxxxxxxxxx, consilier juridic și domnul xxxxxxxxx, consilier achiziții publice, pentru  efectuarea  cercetării 

disciplinare prealabile pentru faptele considerate a fi abateri disciplinare săvârșite în data de 05.02.2024, de către salariații 

xxxxxxxxxxxxxxxx,  muncitori  necalificați I, în cadrul Compartimentului de gospodărie comunală Tomești, din cadrul Primăriei 

comunei Tomești, județul Iași) 

 

Primarul Comunei Tomești, Județul Iași,  
 

având în vedere:  

-referatele  domnului xxxxxxxxxx, inspector în cadrul aparatului de specialitate al Primarului, cu  nr. 

1.987, 1988, 1989, 1990, 1991 și 1992  din data de 05.02.2024,  privind testarea cu etilotestul Drager, cu 

ocazia verificării ducerii la îndeplinire a atribuțiilor de serviciu de către salariații de la Compartimentul de 

Gospodărie Comunală Tomești, constatându-se că salariații  xxxxxxxxxxxxx și  xxxxxxxxxxx s-au prezentat 

la serviciu în ziua de 05.02.2024, sub influența băuturilor alcoolice, încălcând astfel prevederile 

Regulamentului de Ordine Interioară și ale Codului muncii, solicitându-se totodată, luarea măsurilor ce se 

impun urmare faptelor de mai sus, considerate ca abateri disciplinare; 

examinând prevederile legale specifice în materie, respectiv: art. 86 coroborat cu art. 89 lit. (e) 

din Anexa la Dispoziția nr. 494 din 26.10.2023 privind Regulamentul de ordine interioară a aparatului de 

specialitate a primarului comunei Tomești; art. 251 din Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (Codul muncii), 

republicată; O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

Legea nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei Europene a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 

15.10.1985;  

ca urmare a competenţelor stabilite prin: art. 155 alin. (1) lit. (d) şi alin. 5 lit. (e) din O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;  

În temeiul dispoziţiilor art. 196 alin. (1) lit. (b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ şi din considerentele prezentate emite următoarea 

 

DISPOZIŢIE 

 
Art.1.(1)Se convoacă Comisia de disciplină, formată din Președinte, domnul  xxxxxxxxx- 

viceprimar U.A.T. Tomești, membri- domnul xxxxxxxxxxx, consilier juridic și domnulx xxxxxxxxx, 

consilier achiziții publice, pentru  efectuarea cercetării disciplinare prealabile pentru faptele considerate a fi 

abateri disciplinare săvârșite în data de 05.02.2024, constatându-se că salariații xxxxxxx ,  xxxxxxxxx,  

xxxxxx,  xxxxxxxxxx,  xxxxxxxxx și  xxxxxxxxxx s-au prezentat la serviciu în ziua de 05.02.2024, sub 

influența băuturilor alcoolice, încălcând astfel astfel prevederile Regulamentului de Ordine Interioară și ale 

Codului muncii. 

          (2)În vederea efectuării cercetării disciplinare prealabile, salariații  xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

vor fi convocați în scris, precizându-se obiectul, data, ora și locul întrevederii. 

          (3)Neprezentarea salariaților de mai sus la convocarea făcută, fără un motiv obiectiv, dă 

dreptul angajatorului să dispună sancționarea, fără efectuarea cercetării disciplinarea prealabile. 

Art.2. Copii de pe dispoziţie se vor comunica: Instituţiei Prefectului judeţului Iaşi, serviciului 

controlul legalităţii actelor administrative, în vederea supunerii controlului legalităţii acesteia, membrilor 

desemnați la art. 1 din prezenta dispoziție, pentru efectuarea cercetării diciplinare, salariaților  

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

 

           Emisă azi: 06.02.2024 

 

    Contrasemnează pentru legalitate, 

                PRIMAR,                                                           Secretar general comună, 

                  Prof. Ștefan Timofte                                                         Mancaş Gabriel 

 

 


